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Bienvenue à Toutes et à Tous, 
C’est avec un immense plaisir que je vous accueille, ici, au cœur du réacteur de la CPME Moselle. 
 

• Monsieur Le Député Belkhir BELHADDAD, 

• Madame La Député Nathalie COLIN-OESTERLE qui nous rejoindra un peu plus tard car elle 
accueille à Metz en ce moment le ministre des Transports Philippe TABAROT. 

• Monsieur le Vice-Président de la Chambre de Métiers et d’Artisanats de la Moselle, Monsieur 
Vincent Nagelschmitt qui représente son Président Philippe Fischer. 

• Monsieur Le Président de la Fédération des Travaux Publics de Lorraine, Monsieur Thierry 
LEDRICH, également membre du bureau de la CPME Grand Est. 

• Monsieur Le Président de la Fédération « Les buralistes » de Moselle, Monsieur Antoine 
PALUMBO, Monsieur Le Président de la Fédération du Bâtiment de Moselle, Monsieur Pierre 
SCHAEFFER,  

• Monsieur Le Vice-président du conseil d’administration et Secretaire du bureau de l’IUMM 
lorraine et Président du Comité Territorial de Lorraine Nord, Monsieur Vincent THINUS,  

• Mesdames, Messieurs Les Présidents de fédérations et associations, Carol Thil, Alban Bissielo, 
Jean-Pierre George, Michel Hirschhorn  

• A vous tous ici présents, vous tous adhérents, élus, mandataires, partenaires, sympathisants, 
les chefs d’entreprise, les risque-tout, soyez les bienvenus et surtout merci d’être là 
aujourd’hui et tous les autres jours. 
 

Le début d’année est une période propice pour se poser, faire un bilan rétrospectif, réfléchir 
ensemble pour construire collectivement, avec ambition et lucidité. 
 

En 2024, nous avons défini 3 grands axes stratégiques pour renforcer notre action et notre 
présence en Moselle. 
 

Tout d’abord, notre politique de partenariats. 
Nous avons cherché à nous ouvrir à tous les acteurs du territoire pour renforcer notre action. 
Grace à ces liens que nous tissons, nous avons pu bénéficier d’un soutien et d’une collaboration 
essentiels pour atteindre nos objectifs. 
 

Ensuite, notre politique de soutien et d’accompagnement. 
Plusieurs exemples qui me tiennent à cœur comme notre partenariat avec la Banque de France et 
l’association Second Souffle. Nous avons nommé un Tiers de confiance pour que plus aucun chef 



d’entreprise ne soit seul devant ses questions ou ses difficultés. C’est une véritable réussite dont nous 
pouvons tous être fiers. 
Je profite pour remercier Rui DIAS qui prend ce rôle très à cœur et qui a reçu des chefs d’entreprise 
en toute discrétion. Il a su les guider et les diriger positivement. 
C’est un vrai travail collectif, avec aussi l’aide de nos mandataires – ces femmes et ces hommes que je 
veux absolument saluer pour leur engagement, leur disponibilité. 
 

Enfin, notre politique de rayonnement sur l’ensemble du territoire. 

La CPME doit être partout en Moselle, et nous avons travaillé sans relâche pour assurer notre 
présence et notre influence dans toutes les régions de notre département. 
Vous êtes les véritables ambassadeurs de notre politique de rayonnement, par vos actions et votre 
influence, vous portez haut les valeurs et les ambitions de notre CPME et pour tout cela je voudrais 
vous applaudir et vous dire tout simplement Merci ! 
 

Vous pouvez compter sur moi pour poursuivre ce formidable travail… avec vous !!!! 
 
Nous, les chefs d’entreprise de TPE-PME-ETI avons besoin de confiance. Avec l’ensemble de nos 
collaborateurs, nous sommes le cœur battant de l’Economie. 

Pour cela nous avons besoin de lisibilité pour avoir des politiques publics qui soient comprises et 

partagées par tous. 

Nous avons besoin de stabilité, pour y croire, pour investir et croire en notre avenir et celui des 

générations futures, arrêtons de leur faire les poches. 

Et nous avons besoin de visibilité pour nous permettre de planifier nos projets, pour relever la 

ligne d’horizon. C’est primordial pour prendre les bonnes décisions, pour créer de la valeur et nous 
permettre de la partager…  
 
En ce début d’année, c’est aussi un moment clé pour faire un état des lieux de la situation 
économique et réaffirmer les positions fortes de notre confédération face à tous les défis. 
 
Je rappelle juste 2 points important, ça pose juste les contraintes …  

• Un déficit public cumulé de plus de 3300 milliards d’Euros. 

• Un taux de prélèvement de 56%, nous détenons le record mondial ! 

•  
La conjoncture économique est fragile, les signaux d’alerte sont très nombreux = 

✓ Baisse des investissements - seuls 16% des industriels envisagent des investissements de 
capacité en 2025, contre 25% en 2024. 

✓ Recul de la consommation, 
✓ Hausse des défaillances d’entreprises = près de 68000 en 2024, un record, avec une hausse 

de 30% pour les PME de plus de 50 salariés. 
✓ Les principaux indicateurs de l’URSSAF indiquent que pour le mois de décembre 2024 une 

baisse de 1,7% du nombre de déclarations d’embauche a été enregistrée. 
 

Sur notre territoire, les chiffres connus actuellement ne montrent pas une telle hausse des 
défaillances. Nos juges consulaires indiquent - malgré tout - une augmentation du nombre de 
dossiers mais le traitement a souvent été reporté à 2025 ; 
A ce sujet, nous avons écrit en août 2024 au tribunal de commerce de Metz. 
Parce que pour obtenir un K bis pour création d’Entreprise ou juste une modification, à ce jour le 
délai est de 12 mois, ce qui engendre de véritables problèmes pour les chefs d’Entreprise.  
Certains de nos adhérents nous disent changer l’adresse du siège social vers un autre département ! 
Le tribunal de Metz détient le record de retard sur toute la France.  



Nous actionnons actuellement tout ce qui est en notre pouvoir - nous leur avons proposé une 
réunion pour trouver une solution mais notre proposition est restée sans réponse. 
 
Comptez sur la CPME Moselle pour ne pas lâcher. 
 
 
Les difficultés des entreprises du bâtiment, le coût des rénovations de bâtiments, les primes et 
subventions revues à la baisse voire supprimées mettent un véritable coup de frein. Par ce coup de 
frein, les industriels qui produisent les pompes à chaleur, les panneaux photovoltaïques etc… ont des 
stocks énormes - ils se retrouvent avec des parcs machines à l’arrêt, des postes supprimés, des heures 
supplémentaires stoppés.  
Ne parlons pas des sous-traitants de l’automobile.  
Derrière chaque gros donneur d’Ordres, combien de TPE- PME ?  
Je tiens à rappeler qu’en Moselle, ce sont 1500 établissements à capitaux étrangers pour près de 
32000 emplois. Quel serait leur choix dans le cas de politiques incohérentes ? 
 
Par ricochet, un pouvoir d’achats qui baisse pour tous… une baisse de la consommation, ce sont alors 
nos commerçants, nos restaurateurs, tous les métiers de services qui sont touchés…. C’est pourquoi, 
nous ne devons oublier personne. 
 
À la CPME Moselle, je sais pouvoir compter sur toute l’équipe pour agir avec courage et 
enthousiasme pour éviter que toutes ces tendances ne s’aggravent. Chacun avec son expertise et sa 
bonne volonté permette de construire et prendre le recul nécessaire à poursuivre les projets. 
 
2025, une année de défis pour les chefs D’entreprise et pour les entreprises. La CPME sera encore 
plus présente avec une action encore plus territoriale, avec une offre de services renforcée (ateliers, 
événements, formations spécialisées, partenariats comme celui avec l’université de lorraine, un tiers 
de confiance qui monte en puissance…)  
 
2025, une année utile pour dynamiser le réseau des mandataires et des représentations. 
Nous organisons une soirée avec tous nos mandataires le 27 février, surtout caler déjà la date dans 
vos agendas, le détail de la soirée suivra. 
Nos mandataires nous représentent et nous défendent. Depuis que je suis élue, je les rencontre 
régulièrement et je peux vous dire que sans eux, rien ne serait pareil. Ils discutent avec les syndicats 
salariés, ils démontrent les contraintes et les enjeux de l’entreprise, ce sont des femmes et des 
hommes qui donnent énormément de leur temps et de leurs compétences. 
Un grand merci à eux. 
D’ailleurs, voici quelques nouvelles de nos mandataires =  
Pour les juges consulaires  

• Élection à Metz de Gilles Lherbier  

• à Thionville élection de Paul Rebelo  

• Pierre Schaeffer a été réélu à l’unanimité Président de la Compagnie des juges consulaires de 
Sarreguemines. 

• Christian Adam Président des juges consulaires de Metz a reçu la médaille d’honneur des 
services judiciaires. Distinction décernée par le Garde des Sceaux, ministre de la Justice. 

Pour les conseillers prud’hommes, 

• Nominations à Metz de Benedicte Maurice et de Meryem Unal. 

• Emmanuel Paul a été élu Président de section commerce au tribunal de Metz. 

• Guy Walter a été élu à la Présidence du conseil des Prud’hommes de Forbach. 

• Claire Thil-Christnacker a été élue vice-présidente du conseil des Prud’hommes de Thionville. 

• Pascal Mortelette a été élu à Président du conseil des Prud’hommes de Metz. 



Bravo bravo bravo 
 
2025, une année où la CPME doit encore renforcer sa présence institutionnelle et médiatique pour 
être plus visible, plus présente dans les grands débats économiques du territoire. 
 
La CPME, c’est aussi un réseau puissant en Grand Est et sur le plan national - forte de 122 fédérations 
ainsi que de 112 unions territoriales, dotée également d’un bureau à Bruxelles, elle se mobilise aussi 
pour se faire entendre de l’Union européenne. 
 
Je tiens à remercier notre Président Grand Est , Stéphane HEIT pour son soutien et sa confiance. 
 
Je salue la nouvelle gouvernance nationale et le nouveau Président élu mardi 21 janvier, Amir Reza-
Tofighi , 
 Il a 40 ans, il est patron de l’entreprise de services à la personne Vitalliance qu’il a confondé il y a 21 
ans. 
Fils de réfugiés politiques iraniens, il a grandi dans l’Essonne. 
Son parcours universitaire est brillant. 
Il siégeait au comité exécutif de la CPME nationale depuis 2019, il était aussi président de la 
commission innovation, au sein de laquelle il a piloté un programme de déploiement de l’intelligence 
artificielle dans les TPE-PME. 
Voici quelques points de son projet = Il veut remettre les entrepreneurs et les entreprises au cœur de 
l’action publique, alléger les contraintes administratives, moderniser un code du travail parfois 
inadapté et garantir un accès équitable aux marchés publics pour nos TPE- PME - assurer la 
souveraineté économique et écologique de la France - il veut une action ancrée dans les territoires - il 
propose de renforcer nos moyens, de tisser des liens plus étroits avec les branches …  
 
Le président François Asselin a déclaré en passant le flambeau à Amir = ton humilité, ton intelligence 
et ta force de travail seront des atouts très importants pour la mission qui est la tienne maintenant 
comme président de la CPME. Tu sauras faire TA PART et conduire les entrepreneurs ! 
 
À la CPME Moselle, chacun fait sa part. 
Nous la ferons collectivement pour soutenir le nouveau Président dans son projet et je sais pouvoir 
compter sur Amir qui connaît bien la Moselle et ses particularités. 
 
Nous vous donnons donc rendez-vous tout au long de l’année 2025, je vous rappelle la grande soirée 
du 27 février ou nous mettrons à l’honneur nos mandataires.  
Au second semestre, un gros événement est en cours de préparation, je vous donne un mot = 
inclusion…  
 
Venez à toutes nos matinales, nos formations, nos ateliers et nos rencontres conviviales juste pour se 
retrouver, pour échanger, pour ne jamais être seul. 
 
Je vous invite toutes et tous à parler de la CPME autour de vous, partout dans les territoires. 
 
Les défis sont colossaux pour nous chefs D’entreprise et pour nos entreprises mais je suis convaincue 
qu’avec notre courage, notre force collective, notre pugnacité nous ne baisserons jamais les bras. 
 
Devons-nous admettre la médiocrité ? Non  
Devons-nous attendre des autres ? Non  
Devons-nous toujours accepter le « moins pire » ? Non  
 
La CPME est là pour vous accompagner et vous soutenir, je m’y engage avec toute mon énergie. 



C’est à nous, chefs d’entreprise d’écrire notre avenir ! 
 
Pour cette nouvelle année, je vous souhaite, je nous souhaite une année dynamique et constructive. 
Je vous propose que cette année soit une année d’action et de réussite, d’apaisement et de 
responsabilité, de rassemblement autour de valeurs fortes. Je souhaite que nous restions 
pragmatiques et déterminés, que nous restions rassemblés et que nous ne cédions jamais aux 
tentatives de division. 
 
Je vous souhaite sur un plan plus personnel, la santé (qui est notre plus gros capital), l’espérance et 
de nombreuses joies partagées avec vos proches. 
 
Encore juste un mot = MERCI 
 


